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ПОДПРОГРАММА
«Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Минераловодского муниципального округа Ставропольского края» муниципальной программы Минераловодского муниципального округа Ставропольского края «Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления»

ПАСПОРТ
 подпрограммы «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Минераловодского муниципального округа Ставропольского края» муниципальной программы Минераловодского муниципального округа Ставропольского края «Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления»

	Наименование Подпрограммы

	подпрограмма «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Минераловодского муниципального округа Ставропольского края» муниципальной программы Минераловодского муниципального округа Ставропольского края «Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления» (далее соответственно – подпрограмма, программа)

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	администрация Минераловодского муниципального округа Ставропольского края (правовое управление администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края) 

	Соисполнители Подпрограммы

	администрация Минераловодского муниципального округа Ставропольского края (отдел муниципальной службы и кадров)
Управление муниципального хозяйства администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края

	Участники Подпрограммы
	нет

	Задачи Подпрограммы

	устранение причин и условий, порождающих коррупцию, в администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края и формирование антикоррупционного сознания у муниципальных служащих администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края, обеспечение открытости и прозрачности муниципальной службы

	Показатели решения задач Подпрограммы

	- количество принятых муниципальных правовых актов, направленных на противодействие коррупции (включая методики и рекомендации), в количестве не менее 5 ежегодно;
- количество заседаний комиссии по противодействию коррупции, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края, в количестве не менее 10 заседаний комиссии ежегодно; 
- количество заключений по результатам проведения антикоррупционной экспертизы, в количестве не менее 20 заключений ежегодно;
- количество муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, а также муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции, не менее 2 служащих ежегодно 
- доля проанализированных анкет; представленных при назначении на муниципальные должности, при поступлении на должности муниципальной службы в администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края не менее 100%

	Сроки реализации Подпрограммы
	2020-2026 годы

	Объемы и источники финансового обеспечения Подпрограммы
	Объём финансового обеспечения подпрограммы за счет средств бюджета Минераловодского городского округа составит 139,50 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2020 год – 35,00 тыс. рублей;
2021 год – 35,00 тыс. рублей; 
2022 год – 34,50 тыс. рублей;
2023 год – 35,00 тыс. рублей;
бюджет Минераловодского муниципального округа Ставропольского края – 25,00 тыс. рублей, в том числе по годам:
2024 год – 25,00тыс. рублей;
2025 год – 0,00 тыс. рублей,
2026 год – 0,00 тыс. рублей,


	Ожидаемые конечные результаты реализации Подпрограммы

	- принятие муниципальных правовых актов, направленных на противодействие коррупции (включая методики и рекомендации), в количестве не менее 5 ежегодно;
- заседания комиссии по противодействию коррупции, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края, в количестве не менее 10 заседаний комиссии ежегодно;
- заключения по результатам проведения антикоррупционной экспертизы, в количестве не менее 20 заключений ежегодно;
- количество муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, а также муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, принявшим участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции, ежегодно не менее 2 служащих;
- доля проанализированных анкет, представленных при назначении на муниципальные должности, при поступлении на должности муниципальной службы в администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края не менее 100 %



 Характеристика основных мероприятий Подпрограммы

Подпрограмма разработана в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Указом Президента Российской Федерации от 19 мая 2008 г. № 815 "О мерах по противодействию коррупции", Законом Ставропольского края от 04 мая 2009 г. № 25-кз "О противодействии коррупции в Ставропольском крае".
В Минераловодском муниципальном округе Ставропольского края в рамках реализации мероприятий по противодействию коррупции приняты необходимые нормативные правовые акты, на официальном сайте администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" создан информационный раздел "Противодействие коррупции".
Подпрограмма является важной составной частью антикоррупционной политики Минераловодского муниципального округа Ставропольского края, обеспечивающей согласованное проведение мероприятий, направленных на предупреждение коррупции.
Подпрограмма представляет собой комплекс мероприятий, направленных на создание эффективной системы противодействия коррупции в Минераловодском муниципальном округе Ставропольского края.

Подпрограмма предусматривает реализацию следующих основных мероприятий:
- организация мероприятий, направленных на противодействие коррупции в органах местного самоуправления Минераловодского муниципального округа Ставропольского края;
- разработка муниципальных правовых актов Минераловодского муниципального округа Ставропольского края в сфере противодействия коррупции в соответствии с законодательством Российской Федерации;
- обеспечение деятельности комиссии по противодействию коррупции, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края;
- проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, издаваемых администрацией;
- принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений об их родственниках и свойственниках, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на муниципальные должности, при поступлении на должности муниципальной службы в администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края, в целях выявления возможного конфликта интересов.

В рамках данных основных мероприятий Подпрограммы планируется выполнить следующие мероприятия:
-  выполнить комплекс мероприятий, направленных на создание эффективной системы противодействия коррупции в Минераловодском муниципального округа Ставропольского края;
- принимать необходимые нормативные правовые акты в сфере противодействия коррупции в соответствии с законодательством Российской Федерации;
- проводить мониторинг выполнения намеченных мероприятий, принимать оперативные меры по корректировке основных мероприятий и целевых показателей (индикаторов) подпрограммы;
- повышать квалификацию муниципальных служащих администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края по вопросам профилактики, предупреждения и противодействия коррупции в органах местного самоуправления.
Механизм реализации Подпрограммы предполагает системность и последовательность осуществления мероприятий Подпрограммы непрерывно в течение срока ее действия.

Реализация данных основных мероприятий Подпрограммы позволит: 
- решать проблемы противодействия коррупции в сфере деятельности администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края и ее органов программно-целевым методом, обусловленных высокой степенью сложности и комплексности решаемых задач по борьбе с коррупцией, а также необходимостью координации и контроля соисполнителей Подпрограммы;
- устранять причины и условия, порождающие коррупцию, в администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края и формировать антикоррупционное сознание у муниципальных служащих администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края, обеспечивать открытость и прозрачность муниципальной службы;
- сохранение доли проанализированных анкет, представленных при назначении на муниципальные должности, при поступлении на должности муниципальной службы в администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края на уровне не менее 100 %;
- принятие муниципальных правовых актов, направленных на противодействие коррупции (включая методики и рекомендации), в количестве не менее 5 ежегодно;
- проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края, в количестве не менее 10 заседаний комиссии ежегодно;
- муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, а также муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, принявшим участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции, в количестве не менее 2 человек ежегодно.
Ответственным исполнителем данных основных мероприятий является правовое управление администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края.


