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УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

Минераловодского 
муниципального округа

Ставропольского края

от 03 апреля 2026 г. № 700
ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в Положение о межведомственной комиссии по рассмотрению вопросов, связанных с оказанием государственной социальной помощи на основании социального контракта, на территории Минераловодского  муниципального округа Ставропольского края, утвержденное постановлением администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края от 27 февраля 2024 г. № 414 
1. Пункт второй изложить в следующей редакции:

«2. В состав межведомственной комиссии включаются представители администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края, Управления труда и социальной защиты населения администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края, Управления сельского хозяйства администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края, управления экономического развития администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края, Управления по делам территорий администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края, управления образования администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края, отдела опеки, попечительства и по делам несовершеннолетних администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края, территориального центра занятости населения первого уровня Александровского, Андроповского, Минераловодского и Новоселицкого муниципальных округов, государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Минераловодский комплексный центр социального обслуживания населения», Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы России № 9 по Ставропольскому краю, некоммерческой организации «Фонд поддержки предпринимательства в Ставропольском крае», государственного бюджетного учреждения здравоохранения Ставропольского края «Минераловодская районная больница», представители иных объединений и организаций (по согласованию).
Заявитель вправе участвовать в заседании межведомственной комиссии.».
2. Пункт четвертый изложить в следующей редакции:


«4. Основными целями деятельности межведомственной комиссии являются:


выработка согласованного решения, содержащего рекомендации, позволяющие гражданину (его семье) в соответствии с перечнем мероприятий программы социальной адаптации преодолеть трудную жизненную ситуацию и улучшить материальное положение для получения им (его семьей) в дальнейшем постоянных самостоятельных источников дохода в денежной и натуральной формах;


рассмотрение и одобрение бизнес-плана, плана организации ведения личного подсобного хозяйства либо возвращение их на доработку, а также вносимых в них изменений;


рассмотрение и одобрение (отказ в одобрении) программы социальной адаптации, изменений в нее;


разработка рекомендаций о возможности (невозможности) заключения (незаключения) социального контракта, о продлении периода действия социального контракта.».
3. Пункт пятый изложить в следующей редакции:


«5. К полномочиям межведомственной комиссии относятся:


рассмотрение на заседании межведомственной комиссии и проведение комплексного анализа социального контракта, программы социальной адаптации с прилагаемыми к ней заявлением об оказании государственной социальной помощи на основании социального контракта и представленными гражданином документами и сведениями, полученными в рамках межведомственного информационного взаимодействия, предусмотренными Перечнем документов (сведений), необходимых для назначения государственной социальной помощи на основании социального контракта, приведенным в приложении 4 к Порядку и условиям назначения и выплаты государственной социальной помощи населению Ставропольского края на основании социального контракта, утверждаемым постановлением Правительства Ставропольского края от 29 января 2014 г. № 19-п (далее соответственно - заявление о назначении социальной помощи, документы (сведения);


разработка предложений в целях содействия в реализации гражданами мероприятий, предусмотренных программой социальной адаптации;


разработка предложений по изменению бизнес-плана, плана организации ведения личного подсобного хозяйства в случае их неодобрения, учитывая значимость и актуальность выбранного вида предпринимательской деятельности (самозанятости) для социально-экономического развития Минераловодского муниципального округа Ставропольского края; наличие у гражданина опыта работы в выбранном виде предпринимательской деятельности (самозанятости) и (или) соответствующих профессионального образования, квалификации; анализ соответствующего рынка сбыта и планируемого объема продаж товаров (оказания услуг, выполнения работ), рисков; наличие у гражданина собственных и (или) заемных средств, оборудования, имущества, иных материальных ценностей, необходимых для ведения предпринимательской деятельности (самозанятости), планируемая прибыль и одна из следующих оценок: «бизнес-план (план организации ведения личного подсобного хозяйства) представляет высокий интерес, признан состоятельным», «реализация бизнес-плана (плана организации ведения личного подсобного хозяйства) сопряжена с наличием рисков» или «бизнес-план (план организации ведения личного подсобного хозяйства) признан несостоятельным»;


разработка предложений по изменению программы социальной адаптации в случае ее неодобрения;


создание условий для выхода гражданина (его семьи) из трудной жизненной ситуации на основании принимаемых гражданином (его семьей) взаимных обязательств;


разработка и одобрение рекомендаций о внесении изменений в социальный контракт (о продлении срока действия социального контракта и (или) о внесении изменений в программу социальной адаптации);


представление в Управление труда и социальной защиты населения администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края замечаний по социальному контракту, программе социальной адаптации, в том числе по составу мероприятий, и (или) прилагаемых к ней материалов, а также по подготовленному гражданином бизнес-плану, плану организации ведения личного подсобного хозяйства;


повторное рассмотрение доработанных социального контракта, программы социальной адаптации и прилагаемых к ней документов (сведений), а также подготовленных гражданином бизнес-плана, плана организации ведения личного подсобного хозяйства;


согласование одобрения (неодобрения) заключения социального контракта, программы социальной адаптации и прилагаемых к ней документов (сведений), а также подготовленных гражданином бизнес-плана, плана организации ведения личного подсобного хозяйства или согласование (несогласование) изменений о необходимости доработки указанных документов (сведений);


заслушивание необходимых пояснений гражданина;


рассмотрение поступивших документов (сведений) о невыполнении заключенных социальных контрактов, вынесение в отношении каждого конкретного получателя государственной социальной помощи на основании социального контракта заключения об изменениях, которые необходимо внести в социальный контракт, в том числе в программу социальной адаптации, бизнес-план или план организации ведения личного подсобного хозяйства, либо заключения о необходимости доработки социального контракта, программы социальной адаптации, бизнес-плана или плана организации ведения личного подсобного хозяйства;


разработка и одобрение рекомендаций о расторжении социального контракта в связи с невыполнением мероприятий программы социальной адаптации или невыполнением условий социального контракта;


разработка и одобрение рекомендаций о признании эффективным (неэффективным) выполненное мероприятие программы социальной адаптации по завершении срока действия социального контракта.».
4. Пункт девятый изложить в следующей редакции:

 «9. Председатель межведомственной комиссии:


осуществляет общее руководство межведомственной комиссией и председательствует на ее заседаниях;


обеспечивает планирование деятельности межведомственной комиссии;


распределяет обязанности между членами межведомственной комиссии;


определяет дату, время, место проведения заседания межведомственной комиссии и повестку заседания межведомственной комиссии;


вносит предложения в повестку заседания межведомственной комиссии;


отвечает за выполнение возложенных на межведомственную комиссию полномочий;


знакомится с материалами по вопросам, рассматриваемым межведомственной комиссией;


имеет право решающего голоса на заседаниях межведомственной комиссии;


подписывает от имени межведомственной комиссии все документы, связанные с ее деятельностью;

принимает решение о проведении заседания межведомственной комиссии в дистанционной форме с использованием технических средств информационных систем, в том числе в режиме видео-конференц-связи (при наличии технической возможности).».

5. Пункт одиннадцатый изложить в следующей редакции:

 «11.  Секретарь межведомственной комиссии:


обеспечивает подготовку проекта повестки заседания межведомственной комиссии, организует подготовку материалов к заседанию межведомственной комиссии, а также проектов ее решений;


участвует в подготовке вопросов на заседание межведомственной комиссии;


не позднее чем за 2 дня до заседания межведомственной комиссии информирует членов межведомственной комиссии и гражданина (при необходимости) о дате, месте, времени проведения и проекте повестки заседания межведомственной комиссии, обеспечивает их необходимыми справочными и информационными материалами;


ведет протокол заседания межведомственной комиссии;


участвует в заседаниях межведомственной комиссии с правом голоса;


выполняет поручения председателя межведомственной комиссии, заместителя председателя межведомственной комиссии;


рассылает решения межведомственной комиссии её членам и заинтересованным территориальным органам федеральных органов исполнительной власти, исполнительным органам Ставропольского края, органам местного самоуправления, общественным объединениям и организациям;


осуществляет иные функции по обеспечению деятельности межведомственной комиссии;

приглашает на заседание межведомственной комиссии должностных лиц заинтересованных органов и организаций (при необходимости).
При отсутствии или невозможности принятия участия секретаря межведомственной комиссии в заседании межведомственной комиссии председатель межведомственной комиссии имеет право поручить функции секретаря межведомственной комиссии любому члену межведомственной комиссии.».

6. Пункт двенадцатый дополнить абзацами следующего содержания: 

«Члены межведомственной комиссии обязаны принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликтов интересов.

При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена межведомственной комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку заседания межведомственной комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член межведомственной комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.».


7. Абзацы 3-8 пункта четырнадцать заменить абзацами следующего содержания:


«одобрить бизнес-план (план организации ведения личного подсобного хозяйства) и (или) программу социальной адаптации;


вернуть на доработку бизнес-план (план организации ведения личного подсобного хозяйства), и (или) программу социальной адаптации, и (или) социальный контракт;


рекомендовать Управлению труда и социальной защиты населения администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края внести изменения в программу социальной адаптации и (или) социальный контракт, в том числе продлить срок действия социального контракта;


согласовать (не согласовать) изменения, вносимые в программу социальной адаптации и (или) социальный контракт, в том числе продление срока действия социального контракта;


рекомендовать Управлению труда и социальной защиты населения администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края назначить государственную социальную помощь на основании социального контракта с заключением социального контракта (с указанием периода действия социального контракта) или отказать в назначении государственной социальной помощи на основании социального контракта;


рекомендовать Управлению труда и социальной защиты населения администрации Минераловодского муниципального округа Ставропольского края заключить социальный контракт или отказать в заключении социального контракта;


признать эффективным (неэффективным) заключенный социальный контракт.

В случае присутствия на заседании межведомственной комиссии гражданина межведомственная комиссия заслушивает необходимые пояснения гражданина.


В случае неявки гражданина на заседание межведомственной комиссии заседание межведомственной комиссии проводится без его участия.».

7. Дополнить пунктом двадцать один следующего содержания:


«21. Персональные данные, ставшие известными лицам, входящим в состав межведомственной комиссии, в связи с исполнением полномочий членов межведомственной комиссии, разглашению не подлежат.».
